
ANEKS
do Regulaminu organizacyjnego Gminnego Ośrodka Kultury w Rzgowie

z dnia 24 stycznia 2022 roku

§ 1
§ 3.1.2) otrzymuje brzmienie:
2) Zespół animacji kulturalnej i artystycznej:
Bezpośredni nadzór nad zespołem sprawuje kierownik zespołu.
W skład zespołu wchodzą następujące stanowiska:
- Kierownik artystyczny,
- Instruktorzy artystyczni,
- Plastyk.
Do zadań zespołu należy m.in.:

• Realizacja  zadań  w  dziedzinie  rozwoju  i  upowszechniania  kultury,  pobudzania  aktywności
kulturotwórczej społeczeństwa miasta i  gminy, wychowania i  edukacji  kulturalnej,  promocji
kultury regionalnej i środowiskowej.

• Programowanie,  planowanie,  inicjowanie,  organizowanie,  upowszechnianie  wszelkiej
działalności kulturalnej, artystycznej, oświatowej.

• Opieka nad amatorskim ruchem twórczym, klubami, zespołami, stowarzyszeniami kulturalnymi
i artystycznymi.

• Organizacja  imprez  kulturalnych  i  rekreacyjnych  o  zasięgu  środowiskowym,  regionalnym  
i krajowym.

• Aktywizacja kulturotwórcza społeczeństwa miasta i gminy.
• Doskonalenie form i metod pracy w zakresie organizacji i upowszechniania kultury.

§ 2
§ 5.1. otrzymuje brzmienie:
§ 5.1. W GOK w Rzgowie obowiązuje następujący system czasu pracy:
1)  podstawowy system czasu  pracy  z  sześciomiesięcznym okresem rozliczeniowym obowiązujący
pracowników Działu księgowo-administracyjnego i Działu techniczno – porządkowego,
2) zadaniowy system pracy obowiązujący dla Kierownika artystycznego,
3)  równoważny  system czasu  pracy  z  sześciomiesięcznym okresem rozliczeniowym obowiązujący
pracowników Zespołu animacji kulturalnej i artystycznej,
4. Pracownicy pracują przeciętnie 5 dni w tygodniu w przyjętym okresie rozliczeniowym.
5. Rozkład czasu pracy ustala Dyrektor GOK.

§ 3
Pozostałe punkty regulaminu zostają bez zmian.


